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Transformando el entorno laboral a un 
mes de su implementación 

A solo un mes de su entrada en vigor, la Ley Karin ha generado un impacto 
signif icativo en el entorno laboral de nuestro país, con más de 2,000 denuncias 
registradas a nivel nacional. Esta normativa ha puesto de relieve la necesidad de 
reforzar las medidas de prevención y acción f rente al acoso y la violencia en el 
trabajo. 

“Todos somos un ejemplo al momento 
de liderar un equipo, la conducta y 
acciones son totalmente relevantes 
para ayudar a concientizar. Debemos 
trabajar habilidades y competencias 
para formar grandes equipos de 
trabajos, libres de vulneración 
derechos fundamentales de nuestros 
trabajadores” 

Pamela Rojas, gestora de inclusión 
laboral y capacitación, nos profundiza 
en los efectos que esta ley ha tenido 
en las prácticas laborales y cómo 
nuestras empresas están adaptándose 
a estos nuevos desaf íos.

Recuerda que nuestro canal de denuncia lo puedes encontrar en 
los códigos QR dispuestos en sus lugares de trabajo
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Conversatorio con mujeres pintoras e 
inclusión laboral en la obra Aires del Sauce

En la obra Aires del Sauce, se llevó a cabo un conversatorio enfocado en las 
mujeres pintoras y la inclusión laboral. Este evento contó con la participación 
de destacados integrantes de la Mesa Mujer y Construcción, entre ellos 
representantes de la Seremi de la Mujer y Equidad de Género, Seremi del 
Trabajo, SENCE, MINVU y CChC. 

El objetivo del evento fue conocer y destacar la experiencia laboral tanto de las 
mujeres que forman parte de nuestra empresa como del equipo que colabora 
con ellas. Asimismo, marcó el cierre del programa “Maestros y Maestras de la 
Construcción,” iniciado en octubre del año pasado, en el cual nuestra empresa 
participó activamente. 

El programa, ejecutado por SENCE y enmarcado dentro del Plan Habitacional 
del Gobierno denominado “Maestros y Maestras para la Construcción de 
Viviendas de Calidad”, está en su segunda versión. Su f inalidad es preparar 
a personas capacitadas para asumir el desaf ío de trabajar en diversas obras. 
habitacionales. 
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Patrocinios y 
convenios
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En el competitivo mundo del ciclismo 
chileno, el Team Habita Four Mountains 
ha logrado consolidarse como un 
referente en el norte del país en tan 
solo dos años. Este equipo no solo se 
ha destacado por sus victorias, sino 
también por su enfoque en el desarrollo 
de jóvenes talentos y la promoción de 
un estilo de vida saludable. Gracias a 
una visión clara y al respaldo de Habita 
Grupo Inmobiliario, se han destacado 
por su compromiso con el desarrollo de 
jóvenes talentos y la promoción de un 
estilo de vida saludable. 

En su más reciente hazaña, varios 
miembros del Team Habita completaron 
un desaf iante recorrido de más de 400 
km desde La Serena hasta Caldera, 
demostrando su tenacidad y dedicación. 
Este logro refuerza el compromiso 
del equipo con la excelencia y su 
capacidad para superar retos que 
inspiran tanto a sus seguidores como a 
las futuras generaciones de ciclistas y el 
conocimiento necesario para trabajar 
de manera efectiva y respetuosa con 
compañeros de capacidades diferentes. 

Team Habita Four Mountains son 
referentes en el ciclismo chileno
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Compromiso con el bienestar y la 
salud es Habita Padel Team: 

En el marco de nuestra iniciativa por fomentar un entorno más saludable y 
promover el bienestar, nos enorgullece presentar al Habita Padel Team. Este 
equipo, conformado por colaboradores de nuestra empresa y amigos cercanos, 
compite en diversas categorías, demostrando su pasión y dedicación por este 
deporte. 

Recientemente, Sebastián Caniupan y 
Loreto Cerda se destacaron al obtener 
una gran victoria como Campeones 
Categoría Mixto en el Torneo Pádel 
Rancho Rossi, demostrando la 
competitividad y colaboración que 
def ine a nuestro equipo. 

Continuaremos apoyando y celebrando 
los logros de nuestro equipo, seguros 
de que su ejemplo seguirá inspirando 
a toda nuestra comunidad a vivir con 
salud, energía y bienestar. 
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Habita en 
comunidad
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Cumpleaños mes de septiembre
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En un momento especial para conmemorar el Día del Niño, nuestros colaboradores 
recibieron un emotivo presente para compartir con sus hijos. Esta iniciativa 
fortalece el espíritu de comunidad y aprecio dentro de nuestra empresa. 

Nos enorgullece poder contribuir a la felicidad de las familias de nuestros 
colaboradores en este día tan signif icativo. 

Celebración del Día del Niño 

En el marco de la presentación de 
la iniciativa “Vinilos Band”, se llevó 
a cabo una intervención folclórica 
en diversas obras, con el objetivo 
de acercar a los trabajadores 
a dinámicas que fomenten la 
integración, la tolerancia, el trabajo 
en equipo y el mejoramiento del 
clima laboral.  

Esta actividad, que destaca por su 
enfoque artístico y cultural, tuvo 
lugar en las obras Aires del Sauce, 
Faldeos de La Florida III y Pacif ic 
Blue, donde los trabajadores 
pudieron disf rutar de un ambiente 
enriquecedor y colaborativo, 
alineado con los valores de la 
empresa. 

Intervención folclórica en obras 
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Corporativo
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La obra Viñedos del Limarí ha alcanzado 
un destacado hito al celebrar un año sin 
accidentes laborales. Este importante 
logro fue reconocido por la Mutual 
de Seguridad, cuyo gerente regional, 
Arturo Díaz, destacó: “Es un honor para 
nosotros entregar este reconocimiento. 
Es poco común que las obras logren 
este tipo de distinción, dado que el 
riesgo de accidentes siempre está 
presente. Viñedos del Limarí ha 
demostrado un compromiso ejemplar 
con la seguridad.” 

un año sin accidentes 
Viñedos del Limarí celebra 

Claudia Ramírez, gerente del proyecto, 
expresó su satisfacción con el logro: 
“Es muy gratif icante obtener este 
reconocimiento, que refleja el esfuerzo 
y la dedicación en nuestra gestión de 
prevención a lo largo de todo el año.” 

Este reconocimiento subraya el 
compromiso continuo del equipo con 
la seguridad y el bienestar en el lugar 
de trabajo. 
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Participación  en la Feria Técnico-
Profesional en La Serena 

El pasado 27 de agosto, Habita participó 
en la Feria Técnico-Profesional realizada 
en la Plaza de Armas de La Serena. Este 
evento, enmarcado en el programa 
Innovación Pedagógica del Ministerio 
de Educación en colaboración con 
Fundación Chile, reunió a diversos 
actores del ámbito educativo y 
empresarial. 

Durante la feria, trabajamos junto a 
MCI Eléctrica y los estudiantes de la 
especialidad de electricidad del Liceo 
San Martín de Porres en el proyecto 
“Conectando Sentidos”. 

Esta iniciativa tiene como objetivo 
mejorar la accesibilidad en viviendas 
mediante la implementación de 
señaléticas diseñadas para personas 
con discapacidad auditiva. 

Estamos orgullosos de este esfuerzo 
colaborativo y contribuir al avance y 
cambio en la comunidad a través de la 
colaboración público-privada. 
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Ceremonia de entrega del Proyecto 
Aires del Limarí 

Con gran orgullo, celebramos la presencia de las familias en la ceremonia de 
entrega del proyecto Aires del Limarí en Ovalle. Este evento marca un avance 
signif icativo en nuestro compromiso de apoyar y contribuir al desarrollo de la 
ciudad y sus habitantes. 

A través de esta entrega, reaf irmamos nuestro propósito de mejorar la calidad 
de vida y fortalecer el tejido social en Ovalle. Felicitamos a cada familia que ha 
completado esta importante etapa y les deseamos un futuro lleno de éxito y 
felicidad en sus nuevos hogares. 
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Comercial 
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Feria Inmobiliaria en 
La Serena y Ovalle 

Del 17 al 18 de agosto, el hall del Mall Plaza de La Serena se transformó en un 
centro de oportunidades durante la Feria Pabellón Inmobiliario. Este evento, que 
atrajo tanto a residentes locales como a visitantes de la ciudad, se consolidó como 
una plataforma clave para explorar las últimas ofertas del sector inmobiliario.  

De igual manera en la ciudad de Ovalle se vivió una feria inmobiliaria del 23 al 
25 de agosto en el Open Plaza Ovalle. Durante estos días, los asistentes tuvieron 
la oportunidad de conocer de cerca las propuestas más innovadoras y atractivas 
del mercado, interactuar con expertos y obtener asesoramiento personalizado 
sobre opciones de vivienda y proyectos futuros.  
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Avances de obras  

Carmen 

Vilches 97%

67%

99%

99%

99%

19%

97%

Proyecto Aires del Limarí
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